Семинар «Фокус-группа»
1. Сущность и назначение метода фокус-группы.
2. Этапы проведения фокус-группы. Виды вопросов.
3. Требования к реализации
Практика
Фоновые вопросы
Ответы фиксируем у себя
1) Какая ассоциация возникает, когда слышите формулировку «Профессиональное развитие педагога?» 
2) Как Вам думается, насколько эта тема актуальна для педагогов?
3) Какие проблемы в сфере профразвития Вы могли бы отметить?
4) Какие позитивные тенденции Вы наблюдаете в обеспечении профразвития педагогов?
5) Как относитесь к использованию ИОМ в качестве инструмента профразвития педагога?

Основные вопросы:
1. Как Вы считаете, в чем состоит основная идея использования ИОМ?
2. Как выглядит «идеальный ИОМ»? Какова его структура? Какие «разделы» он может включать? 
Ватман, схему ИОМ. 
Сопоставить с нашим ИОМ.
Дополнительные вопросы: 
1. Как изменится практика сопровождения педагогов при реализации ИОМ?
2. Опишите, какие условия необходимы для того, чтобы эта практика состоялась  и  ИОМ стал инструментом 
Заключительные вопросы
Есть ли еще что-то важное в отношении ИОМ, чего мы не касались?
Если бы Вас попросили дать совет разработчикам структуры ИОМ педагогов, то что бы Вы порекомендовали?
Хотелось бы Вам что-либо добавить, к тому, что мы уже обсуждали? 


Сегодня мы с Вами поговорим о профессиональном развитии педагога – каким образом можно его направлять, может ли ИОМ стать инструментом (технологией) обеспечения профессионального развития, как ИОМ педагога может выглядеть. Мы обсудим возможную структуру ИОМ педагога и  о возможностях ИОМ в обеспечении профразвития педагогов.
[bookmark: _GoBack]Я прошу каждого из Вас свободно высказывать свое личное мнение по обсуждаемым вопросам. При работе в группе не существует правильных и неправильных мнений, мнение каждого из вас очень важно.
Для того, чтобы наша беседа прошла наиболее комфортно, я предлагаю следовать нескольким простым правилам:
1. Выслушивать мнение друг друга до конца.
2. Взаимоуважение - говорить по очереди, не перебивать других участников
3. Активность всех участников 
4. Ценность прямых и честных ответов
5. Каждый ответ – «правильный»
6. Уважение к спонтанной реакции каждого участника
7. Общая беседа (отказ от диалогов) - все сказанное должно быть обращено ко всем участникам
8. Отключить мобильные телефоны, чтобы они не отвлекали нас от беседы.
9. Обозначить свое имя на карточке, лежащей перед вами, чтобы нам было удобно обращаться друг к другу в ходе обсуждения
10. Наше обсуждение будет записываться на видео (диктофон) и т.д.
.
